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OFFRE DE COLLABORATION LIBERALE

Le cabinet de Me Zelimkhan CHAVKHALOV, situé 67 rue Boecklin, 67000 Strasbourg
(début de la Robertsau), recherche un(e) avocat(e) collaborateur(trice) libéral(e).

Accessibilité
Le cabinet est facilement relié au Palais de Justice :
e 10 minutes a vélo ;

e 15220 minutes en bus ou tram (ligne C6, arrét a proximité immédiate).

Activité du cabinet

Le cabinet intervient principalement en droit de la sécurité intérieure, en particulier dans
les contentieux relatifs au CNAPS (refus ou retrait de carte professionnelle, inscriptions
TAJ, mentions B2, agréments) ainsi que dans les dossiers concernant les sanctions
disciplinaires prononcées par cette autorité. Il traite également, de maniére restreinte,
d’'autres matiéres : droit des aides sociales, permis de conduire, droit des étrangers,
droit commercial et des sociétés.

Missions
Le/la collaborateur(trice) participera a :
e La gestion autonome de dossiers en contentieux administratif et judiciaire ;

e La rédaction de recours, mémoires, conclusions, notes de recherches et
consultations ;

o L'intervention devant les juridictions et les autorités administratives.

Profil recherché
o Avocat(e) débutant(e) accepté(e) ;
o Intérét marqué pour le contentieux administratif ;

o Rigueur et sens de l'organisation, avec le souhait de travailler dans un cadre
professionnel, sérieux mais sans pression inutile.
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Conditions de collaboration

Rétrocession a convenir selon profil ;

Bonus annuel en fin d’exercice, indexé sur les résultats du CA généré par le
collaborateur, avec un minimum garanti si objectif atteint ;

6 semaines de congés par an ;
Cadre de travail agréable et souple, favorisant la sérénité et I'efficacité ;

Utilisation d’outils numériques innovants facilitant la gestion des dossiers et la
recherche juridique (dont I'|A générative) ;

Réelles perspectives d’évolution, incluant notamment une éventuelle
association future.

Candidature

Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont a adresser a :

zc@avocat-chavkhalov.com

Confidentialité absolue des candidatures
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