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AVOCAT COLLABORATEUR (H/F) - COLMAR

Cabinet d’avocats a taille humaine (2 associés), implanté a Colmar et reconnu pour son
expertise technique, recherche un Avocat Collaborateur (H/F) pour renforcer son équipe.

Poste ouvert aux débutants comme expérimentés.

> L'ADN de notre cabinet : L.a maitrise de la procédure d'appel

Experts de la procédure devant la Cour d’appel, nous assurons une activité soutenue de
postulation devant la Cour d’appel de COLMAR.

Au-dela de cette activité, nous intervenons en direct pour le compte d’une clientele diversifiée :
particuliers, PME/entreprises et institutionnels (notamment des compagnies d’assurance de

premier plan).

> Vos domaines d'intervention

Intégré(e) pleinement aux dossiers du cabinet, vous interviendrez en conseil comme en
contentieux :

¢ Droit immobilier & Droit de 1a construction
¢ Droit social
e Indemnisation du préjudice corporel

o Modes alternatifs de réglement amiable des litiges (MARD)
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» Votre profil
e Titulaire du CAPA (Jeune Barreau ou premiere expérience validée en cabinet).

e Solide formation en droit privé (Master 2) et un attrait marqué pour le contentieux et la
technique de procédure.

e Vos qualités : rigueur juridique, aisance rédactionnelle, esprit de synthése et envie
d'apprendre.

» Ce que nous offrons

o Formation assurée : Un accompagnement personnalisé et une formation solide aux
spécificités de la procédure d'appel.

o Une autonomie progressive dans la gestion des dossiers et le contact client.
e Un cadre de travail stimulant et bienveillant au sein d'une structure a taille humaine.
e Conditions : Rétrocession d'honoraires selon le profil et ’expérience / Date de début

a convenir.

Pour postuler : Merci d'adresser votre CV et lettre de motivation par email a
contact@avocats-colmar.com.

Confidentialité garantie.
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